甘肃省事业单位登记管理考核办法（试行）

    第一条   根据国务院《事业单位登记管理暂行条例》、中央编办《事业单位登记管理暂行管理条例实施细则》和《甘肃省事业单位登记管理若干规定》等法规、规章、文件的规定，为了加强对事业单位的管理，促进事业单位的健康发展，结合我省实际，制定本办法。

    第二条   经各级事业单位登记管理机关（以下简称登记管理机关）登记、取得法人资格的各类事业单位，属于事业单位登记管理考核的对象。

    第三条   各级登记管理机关是同级事业单位登记管理考核工作的主管部门，负责考核各项具体工作。

    第四条   事业单位登记管理考核，在各级机构编制委员会办公室的统一领导下，实行分级负责、分级考核制度。省登记管理机关负责全省事业单位登记管理考核的管理和指导工作；市、州登记管理机关负责辖区县（市、区）登记管理考核的管理和指导工作。各级登记管理机关负责本级事业单位考核的组织实施工作。

    第五条   登记管理机关应当成立考核工作小组。考核工作小组由登记管理机关、事业单位主管部门等相关部门的有关人员组成。

    第六条   事业单位应当积极配合登记管理机关的考核工作。

    第七条  考核的主要内容：

    （一）是否在登记核准 职责任务范围内开展工作，已开展的各项活动是否与上级机关核准的职责任务相一致；

    （二）本年度完成各项职责任务的工作计划、具体措施和相关规章制度；

    （三）上一年度各项职责任务的完成情况；

    （四）在规定期限内办理本单位年度审验的情况；

    （五）履行职责任务的能力情况（包括人员结构、设备、应当具备的资质、执业许可等）；

    （六）国有资产的管理、运行、使用、损益以及发挥效益的情况；

    （七）机构编制规定、纪律的执行、遵守情况；

    （八）办公场所的占有情况；

   （九）变更登记的办理情况；

   （十）《事业单位法人证书》使用情况及管理制度的建立情况；

   （十一）主管部门需要考核的有关事项；

   （十二）需要考核的其他事项。

    第八条  事业单位考核工作必须以科学性、真实性、公正性和可操性为原则，采取定性定量、实地考察、座谈汇报、讨论分析、综合评价、群众测评等办法进行。

    第九条  考核工作要结合行业特点，与行业考核相结合，原则上每三年进行一次。

    对开展活动不力、存在问题较多的事业单位，登记管理机关要进行重点考核。

    第十条  考核工作的基本程序：

    告知：登记管理机关在考核前进15日，将考核的时间、安排等事宜告知被考核单位及其主管部门，被考核单位应当积极做好接受考核的各项准备工作。

    考核：考核工作小组按照本办法的规定进行考核，形成考核意见，提出考核等次建议。

    认定：登记管理机关根据考核工作小组意见，确定考核等次。

    通报：登记管理机关将考核结果向被考核单位及其主管部门和相关单位通报。

    第十一条  事业单位的考核结果分为优良、合格和不合格三个等次。按照本办法规定进行考核后，综合得分在80分以上的为优良，60-79分的为合格， 不满60分的为不合格。

    第十二条  考核结果为优良的事业单位，本年度年审直接确定为合格；考核结果为合格的事业单位，仍按年审的有关规定进行年审；考核结果为不合格的事业单位，本年度考核为不合格，并限期整改。

     连续两次考核结果为不合格的事业单位，登记管理机关依法吊销其《事业单位法人证书》。

    第十三条   对两年以上未开展业务活动的事业单位，考核结果可直接确定为不合格。

    第十四条   本办法由甘肃省事业单位登记管理局负责解释，自下发之日起试行。

甘肃省事业单位登记管理定量考核表

   单位名称 ：                                  年      月     日

	序号
	考核内容
	得分值
	得分

	
	
	总分值
	优良
	合格
	不合格
	

	1
	是否在确定的职责范围内开展活动
	12
	12
	8
	4
	　

	2
	履行职责任务的能力（技术人员、设备）
	8
	8
	6
	4
	　

	3
	完成年度工作任务的情况
	20
	20
	15
	10
	　

	4
	单位工作计划和工作制度建设情况
	5
	5
	3
	2
	　

	5
	单位办公用地情况
	8
	8
	6
	4
	　

	6
	国有资产损益情况
	10
	10
	7
	4
	　

	7
	参加年审情况
	8
	8
	6
	4
	　

	8
	〈事业单位法人证书〉使用管理情况
	5
	5
	3
	2
	　

	9
	登记事项遵守情况
	4
	4
	2
	1
	　

	10
	机构编制遵守情况
	6
	6
	4
	3
	　

	11
	主管部门需要考核的其他事项
	10
	10
	7
	4
	　

	12
	其它
	4
	4
	2
	1
	　

	说明
	打分时可按三个档次，分别为优良、合格、不合格。占总分60%。


